
  

Proposition de méthodologie pour une évaluation de la 
mise en œuvre du développement durable à Venelles

Notre commune a décidé de s'engager dans la voie du développement 
durable. Nous soutenons cette initiative, mais nous estimons qu'il est 
nécessaire de mettre en place maintenant une évaluation régulière des 
résultats obtenus afin de poursuivre les efforts déjà entrepris et créer une 
dynamique

Cette évaluation est nécessaire car :
- C'est un devoir d'information vis à vis de nos concitoyens.
- C'est une aide à la décision
- Elle donne du sens à l'action et permet de mieux comprendre le développement durable.
- Elle permet de résoudre les conflits et d'impliquer les acteurs

L'évaluation ne doit pas être :
- Un outil d'autosatisfaction.
- Ni un outil de dénigrement systématique.
- C'est un outil qui vise à nourrir la réflexion collective en vue de prendre des mesures pour 
améliorer les performances.

L'évaluation de la mise en œuvre du développement durable dans la commune recouvre 
plusieurs champs : l'urbanisme, l'habitat, les déplacements, la gouvernance, l'énergie, la 
biodiversité, eau, déchets, énergie, économie, solidarité etc.

Pour chacun de ces champs nous déterminerons tout d'abord les objectifs recherchés et le  
résultat visé puis des indicateurs de performance qui mesureront la performance réelle. Ces 
indicateurs devraient être : 
    - Faciles à renseigner.
    - Représentatifs et synthétiques du phénomène à analyser.
    - Compréhensibles et acceptés par les différents partenaires.
   -  Révisables périodiquement
   - Spécifiques au cas de la commune

Pour rester lisible, le nombre d'indicateurs devrait être limité à une vingtaine (pourquoi pas 
21 ?)

Pour chacun de ces champs nous déterminerons tout d'abord les objectifs recherchés et le  
résultat visé puis des indicateurs de performance qui mesureront la performance réelle. Ces 
indicateurs devraient être : 
    - Faciles à renseigner.
    - Représentatifs et synthétiques du phénomène à analyser.
    - Compréhensibles et acceptés par les différents partenaires.
   -  Révisables périodiquement
   - Spécifiques au cas de la commune

Pour rester lisible, le nombre d'indicateurs devrait être limité à une vingtaine (pourquoi pas 
21 ?)

Les objectifs de l'évaluation (voir l'annexe)
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Proposition d'indicateurs

Urbanisme
Les objectifs recherchés : économie de l'espace, limiter 
l'étalement urbain
"En vingt ans, nous avons consommé autant d’espace pour 
l’urbanisation en France qu’en vingt siècles, sans commune 
mesure avec la croissance de la population." 

Indicateurs :
- Nombre de logements et leur localisation (nombre délivrés en zone AU et UE)
- Superficie de terrain utilisé pour bâtir (d’où densité de l’habitat nouveau - nombre de 
logements par hectare)

Logements 
Les objectifs recherchés : disponibilité de logements à loyers 
modérés

Indicateurs :
- Nombre de logements sociaux (= % de logements sociaux 
dans la commune)

Déplacements
Les objectifs recherchés : réduction de l'usage de 
l'automobile (réduction de la production de CO2) de la part 
de la municipalité et des habitants.

Indicateurs :
- Longueur de pistes cyclables (longueur par habitant)
- Longueur de trottoirs réhabilités = % des voies "pietonnables"
- Comptage de véhicules sur la RN 96

Gouvernance 
(c'est la manière dont s'exerce l'autorité dans la gestion des 
affaires publiques)
Les objectifs recherchés : Participation des habitants à la vie 
locale – générer des "comportements citoyens".

Indicateurs :
- Nombre de commissions ouvertes aux citoyens non élus
- Nombre d’associations participant aux commissions
- Taux d'abstention aux élections municipales
- Nombre d'actions éducatives (?)
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Énergie
Les objectifs recherchés : réduction de la consommation d'énergie 
pour l'éclairage et le chauffage (réduction de la production de 
CO2) au niveau de la municipalité, et au niveau des habitants.

Indicateurs :
- Production d'énergie renouvelable
- Consommation énergie de la commune (dont éclairage public et chauffage des bâti-
ments)
- Nombre de logements ayant été réhabilités.

Biodiversité
Les objectifs recherchés : Préservation du milieu naturel

Indicateurs : 
- Nombre actions menées pour la biodiversité

Eau
Les objectifs recherchés : Économies d'eau et préservation du 
milieu récepteur

Indicateurs :
- Consommation par habitant 
- Taux d'utilisation de la ressource
- Taux de dépollution
- Impact de la commune sur la Touloubre

Déchets :
Les objectifs recherchés : croissance modérée des déchets - 
valorisation des déchets

Indicateurs :
Production annuelle de déchets.
Tonnage de déchets valorisés (déchetteries et tri sélectif)

Solidarité
Les objectifs recherchés : Réduction de l'exclusion - 

Indicateurs :
- Nombre de Rmistes dans la commune
- Nombre de personnes aidées par le CCAS
- Taux de criminalité : nombre de délits et nombre de délits élucidés
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http://fr.wikipedia.org/wiki/Indicateur_(biodiversit%C3%A9)


  

Économie
Les objectifs recherchés : développement des PME – 
maintien d'une agriculture de proximité – développement des 
commerces.

Indicateurs :
- Nombre d'emplois
- Nombre de commerces et d'entreprises.
- Surfaces cultivées sur la commune et nombre d’exploitations

Pour certains thèmes, les indicateurs retenus sont sans doute réducteurs. Par exemple 
l'objectif de la régie des eaux n'est pas seulement de "faire des économies d'eau et 
préserver le milieu récepteur", c'est également d'assurer un service de qualité aux venellois, 
de vendre l'eau à un prix acceptable, de gérer le patrimoine, de mettre en place une certaine 
gouvernance et transparence du service.
Plusieurs autres indicateurs sont nécessaire pour appréhender toutes ces dimensions.
On pourrait imaginer dans ce cas, que le conseil d'administration agrège ces indicateurs et 
donne une note globale qui pourrait ainsi être explicitée. 

Les principes : 
Les champs retenus, les objectifs poursuivis et les indicateurs devraient être élaborés selon 
un processus transparent et consensuel afin d'éviter autant que possible la contestation.

"Construire des indicateurs, quel que soit le domaine couvert, consiste à établir avec les 
parties prenantes un système d'observation, de représentation et d'évaluation de la réalité." 
(I. GUISNEL MAE)

Méthode de travail proposée
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Ces outils sont surtout conçus pour provoquer un changement d'attitude d'abord 
parmi les participants de ces commissions et plus largement ensuite de la population 
venelloise. C'est d'abord un exercice de gouvernance locale à mettre en place.



  

Les objectifs de l'évaluation

Les références

Suivi des documents d'urbanisme (CERTU)

Les indicateurs de l'agence régionale Midi Pyrénées

Évaluation environnementale du PLU(Cherbourg)

Tableau de bord du Sanguenay, lac Saint Jean
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Annexe

Territoire et développement durable Territoire et développement durable

http://www.certu.fr/fr/_Urbanisme_et_habitat-n24/Planification_strategique_et_urbaine-n38/IMG/pdf/Suivi-Batteries-Indicateurs-CERTU.pdf
http://www.territoiresdurables.fr/indicateurs.asp
http://www.cuc-cherbourg.fr/Pages/PLU/rapport_presentation/resume_non_technique.pdf
http://www.tableaudebord.org/
http://base.d-p-h.info/fr/dossiers/dossier-843.html
http://base.d-p-h.info/fr/dossiers/index.html
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